SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci statutowej
Diecezjalnej Fundacji Obrony Zycia
ul. Ksigzat Opolskich 19 45-005 Opole

za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2008 r.

Symbol podstawowej dziatalnosci wg PKD 9133 Z
Regon 53091174 8
NIP 754-214-49-86
Pierwsza rejestracja miata miejsce 13 wrzesnia 1993 r. w Sadzie dla m. Warszawy.
16 kwietnia 2004 r. Diecezjalna Fundacja Obrony Zycia zarejestrowana zostata w Krajowym Rejestrze
Sadowym / nr KRS 0000016304 / jako organizacja pozytku publicznego.

Zarzad DFOZ:

1. ks. dr hab. Mikotajec J6zef Bolestaw - prezes Zarzadu
Boguszyce ul. Koscielna 1
46-061 Zlinice

2. ks. dr Dzierzanowski Jerzy Jan - wiceprezes Zarzadu
ul. Kard. B. Kominka 1
45-032 Opole

3. ks. dr Landwojtowicz Pawet - sekretarz Zarzadu
ul. Kard. B. Kominka 1
45-032 Opole

Dziatalno$¢ w/w 0s6b wchodzacych w sktad Zarzadu
jest spoteczna i z tego tytutu nie przystuguje im wynagrodzenie.

Cele statutowe

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ pozytku publicznego, w szczegdlnosci :

1. ochrona poczetego zycia

2. duchowa i materialna pomoc samotnym matkom w okresie przed porodem i po urodzeniu dziecka

3. zabezpieczenie losu dziecka porzuconego przez matke

4. zorganizowanie i prowadzenie Domu Matki i Dziecka, Katolickiego Osrodka Adopcyjno-
Opiekunczego i Diecezjalnej Poradni Rodzinnej

5. oddziatywanie na opini¢ spoteczna poprzez propagowanie metod swiadomego macierzynstwa o
ochrony zdrowia matki i dziecka

6. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnanie
szans tych rodzin i oséb

7. dzialalnos¢ charytatywna.

Organem nadzoru jest Rada Fundacji, ktéra sprawuje nadzor i kontrolg merytoryczno-finansowa nad
realizacja celow statutowych Diecezjalnej Fundacji Obrony Zycia.
W sklad organu nadzoru wchodza : 1. Nossol Alfons
Stobrawa Pawet
Podzielny Edmund
Kinder Ryszard
. Polok Jan Mikotaj

Diecezjalna Fundacja Obrony Zycia zwolniona jest przez Urzad Skarbowy w Opolu ze sktadania
comiesigcznej deklaracji CIT-2. Natomiast zobowiazana do skladania rocznego zeznania o wysokosci
osiagnigtego dochodu CIT-8, a takze bilansu i rachunku wynikow.
Sktadki ZUS i podatek dochodowy od wynagrodzen odprowadzane sa w terminie.

Diecezjalna Fundacja Obrony Zycia nie prowadzi dzialalno$ci gospodarczej.

Aktywa i Pasywa zostaly wprowadzone do bilansu na podstawie potwierdzonych sald z kontrahentami, oraz
ewidencji szczegétowej (tabela amortyzacyjna) dot. majatku trwatego DFOZ. W bilansie w Pasywach wystapily
zobowiazania za m-c grudzien 2008 - dotyczace Urzedu Skarbowego oraz ZUS-u w tacznej kwocie: 13 961,25

W/w zobowiazania uregulowane zostaty w styczniu 2009 r.



Informacja o wysoko$ci uzyskanych przychodéw :

774 584,80 - ogoélem przychody w 2008 r. -100,0 %
10 000,00 - dotacja z Urzedu Miasta Opola - 13 %
63 000,00 - . z MPiPS - Warszawa - 81 %

111 361,95 - " z Fundacji ,,Fundusz Wspétpracy” - 144 %

3420,00 - »  ze $rodkow EFS - 04 %

121 580,00 - wptlaty ksigzy - 157 %

189 319,40 - »  Zpasterek - 245 %
44 655,50 - ., nha Dom Matki i Dziecka - 58 %
20 897,85 - odplatnos¢ pensjonariuszek DMiDz - 27 %
10 995,00 - wptaty na utrzymanie podopiecznych - 14 %

w DMiDz
11 875,00 - wptaty na Katolicki Osr.Adopcyjny - 15 %
16 583,15 - » hautrzymanie KOAO - 21 %
47 973,96 - wptlaty pozostate - 62 %
78 069,23 - 1 % podatku na rzecz organizacji - 10,1 %
pozytku publicznego
17 000,00 - sprzedaz srodka trwatego - 22 %
27 853,76 - odsetki bankowe - 3,6%

W strukturze przychodéw w 2008 r. (jak i w latach poprzednich) dominuja wptaty z pasterek od wiernych i
wplaty ksiezy Diecezji Opolskiej. Bardzo wyraznie wzrosty wplaty na Dom Matki i Dziecka. Zmalata natomiast
odptatnos$¢ pensjonariuszek DMiDz , ktora zgodnie ze statutem wynosi 70% Ich dochodu.

Na podstawie umowy migdzy Instytucjami na utrzymanie swoich podopiecznych (matek z dzie¢mi
umieszczonych w DMiDz) wptacaty w 2008 r. dwa Osrodki Pomocy Spotecznej z Piekar Sl. i Lewina
Brzeskiego, oraz Starostwo Powiatowe w Strzelcach Opolskich.

Na utrzymanie jednego etatu w Katolickim Os$rodku Adopcyjnym wptaca Kuria Diecezjalna w Gliwicach,
gdzie pracownicy KOAO pehia dyzury, pracujac na rzecz dzieci wojewddztwa $laskiego.

Pozostate wptaty sa to wptaty ludzi dobrej woli z kraju i z zagranicy. W 2008 r. odnotowano wyrazny ich wzrost.
Prawie dwukrotnie wzrosty tez wptaty 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego.

Rok 2008 zakonczony zostal pomyslnie — dodatnim wynikiem finansowym (zysk).
Zgodnie z uchwala Zarzadu DFOZ — érodki zgromadzone na lokatach przeznaczone beda na biezace potrzeby
a takze na dalsza modernizacj¢ i zaplanowana rozbudowe¢ DMiDz.

Informacja o poniesionych kosztach:

730 088,10 - koszty tacznie
592 504,34 - koszty realizacji zadan statutowych

2914,50 - ,,  finansowe
17.000,00 - »  pozostale
117 669,26 - »  administracyjne: - materialy i energia — 5 857,22

- ustugi obce — 6 014,42
- wynagrodzenia, ubezpieczenia i inne §wiadczenia— 103 811,76
- podatki i optaty — 1 985,86

W poszczegolnych dzialach przychody i koszty ksztaltuja si¢ nastepujaco:

przychody koszty wynik finansowy
1. DFOZ 453 942,59 147 391,50 306 551,09
2. KOAO 28 458,15 88 162,59 - 59704,44
3. Poradnia Rodz. 0,00 41 207,23 - 41207,23
4. Dom MiDz 76 548,35 220 626,36 - 144 078,01
dotacja: 187 781,95 229 785,92 - 42 003,97
odsetki i prowizje bankowe 27 853,76 2 914,50 24 939,26
razem : 774 584,80 730 088,10 44 496,70
zyski i straty nadzwyczajne: 25,00 1 620,01 - 1595,01

lacznie : 774 609,80 731 708,11 42 901,69 (zysk)



Liczba os6b zatrudnionych w Diecezjalnej Fundacji Obrony Zycia z podzialem na zajmowane stanowiska:

1. Diecezjalna Fundacja - dyrektor biura DFOZ - 1
Obrony Zycia - gl ksiegowy DFOZ - 1
- specjalista -1

ds. fundraisingu

etat

29

2. Dom Matki i Dziecka - dyrektor DMiDz - 1 etat
- terapeuta-opiekun -1
- magazynier-opiekun - 1
- kierowca-konserwator - 3/4 etatu

29

3. Katolicki Osrodek - dyrektor KOAO - 1 etat
Adopcyjno-Opiekunczy - pedagog -1,
- psycholog -1,
4. Diecezjalna Poradnia - nauczyciel metod Naturalnego Planowania Rodziny - 1/2 etatu
Rodzinna doradca rodzinny
- pracownik administracyjno-biurowy - 1 etat
- psycholog -1

’

Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2008 rok: 13 0séb (12,25 — w przeliczeniu na pely etat)

Fundusz Ptac - 327 369,85 — rocznie etaty
(faczna kwota wynagrodzen) 7539543 — ,, umowa-zlecenie

Srednia ptaca na
1 pracownika

26 724,06 : 12 m-cy = 2227,00/1 m-c

sktadki ZUS +FP - 58299,05
ZFSS - 1259935
$r.na 1 prac./ 1 rok - 1028,51

Stan na dzien 31.12.2008 r. — 578 140,65 w tym: 2 446,53 - w kasie gotdwka

34 494,12 - w Bankach (rach .biezace)
541200,00 - lokaty w BZ WBK

Dzialalnos¢ statutowa poszczegdédlnych dzialtow
DFOZ
przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Dom Matki i Dziecka

Na terenie Domu Matki i Dziecka w roku 2008 z wieloaspektowej pomocy skorzystato:
43 osoby w tym : 19 os6b - matki
24 osoby - dzieci
W placéwcee urodzito si¢ pigcioro dzieci (dwie dziewczynki i trzech chtopcdéw). Troje umieszczono w rodzinie
zastgpczej. W ciagu roku przebywato 6 kobiet cigzarnych, oraz dwie matki z noworodkami przywiezione prosto
ze Szpitala. Pozostate osoby to kobiety, ktore znalazty si¢ w placowce ze swoimi dzieémi w wyniku stosowanej
wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej, z pozbawieniem miejsca zamieszkania wlacznie.

W DMiDz zapewnia si¢ catodobowe utrzymanie samotnym matkom i ich dzieciom :

wyzywienie, §rodki czysto$ci, materiatly opatrunkowe i lekarstwa oraz odziez, ktdra placowka otrzymuje w
darach z kraju i z zagranicy.

Mieszkannicy Domu otrzymuja tez wsparcie duchowe i psychologiczno - terapeutyczne. Kazda z mieszkanek

wraz z opiekunem opracowuje dla siebie program dostosowany do indywidualnych potrzeb i mozliwosci,
majacy na celu jej usamodzielnienie sig.



Metody pracy to: - indywidualna diagnoza osobistego problemu osoby trafiajacej do Domu

- kontrakt z mieszkanka i plan pracy przewidziany na czas trwania kontraktu

- zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem i pedagogiem

- indywidualna i grupowa nauka dot. podstawowych zasad pielegnacji
niemowlat i malych dzieci

- profilaktyka zdrowotna

- profilaktyka zywienia

- terapia zajeciowa w warsztacie artystycznym

- indywidualna wspotpraca z opiekunem polegajaca na wspieraniu
wszelkich dziatan mieszkanki zmierzajacych do jej usamodzielnienia sig

- praktyczna szkota konstruktywnego wspotzycia w grupie / 2 x w tygodniu ,,Spoteczno$¢’

- terapia praca w Zaktadzie Adaptacji Zawodowej

- dyzury w obrebie placéwki na rzecz wspotmieszkancéw DMiDz / prace porzadkowe,
gospodarcze i gastronomiczne

- grupa wsparcia i spotkania indywidualne prowadzone przez lekarza psychiatre

i

W roku 2008 Dom Matki i Dziecka wspoipracowat migdzy innymi z :

- Osrodkami Interwencji Kryzysowej w calym wojewodztwie opolskim i z terenu naszego kraju

- Osrodkami Pomocy Spotecznej w catym wojewodztwie opolskim i z terenu naszego kraju

- Urzedem Miasta Opola — Wydziat Zdrowia i Polityki Spoteczne;j

- Policja

- Kuratorami z Sadow Rejonowych

- Przychodniami medycznymi, Wojewodzkim Centrum Medycznym na ul. Witosa oraz Szpitalem
Ginekologiczno-Polozniczym i innymi placéwkami stuzby zdrowia

- Poradniami Rodzinnymi oraz Poradniami dla uzaleznionych

- Zawodowym Studium Medycznym dla Poloznych

- placowkami $wiadczacymi pomoc samotnym matkom i dzieciom na terenie naszego kraju

- Uniwersytetem Opolskim

W DMiDz odbywaja swoje §rodroczne praktyki pedagogiczne studenci Uniwersytetu Opolskiego

Dom Matki i Dziecka stuzy réwniez pomoca osobom zglaszajacym swoje potrzeby ze Srodowiska. Sa to
przewaznie kobiety, ktére wcze$niej przebywaly na terenie Domu a obecnie znalazly si¢ w trudnej sytuacji
materialnej. Sa to réwniez rodziny, ktére maja bardzo cigzka sytuacje zwigzang z brakiem statego Zrddia
zarobkowania. Pomoc do najubozszych w naszej diecezji jest tez kierowana z Domu Matki i Dziecka za
posrednictwem parafialnych grup Caritas. W sumie przekazano okoto 4500 kg odziezy oraz sprzet gospodarstwa
domowego, zabawki i wozki dziecigce. Pomoca objeto réwniez Monar w Zbicku gdzie DMiDz przekazat ok.
1000 kg odziezy, uzywany sprzet agd oraz zywno$¢. Czes§¢ odziezy przekazano do PCK — 0k.3500 kg
Placéwka otrzymuje pomoc rzeczowa z kraju i z zagranicy w postaci paczek, a takze pomoc ustugowy.
Pozyskiwane sag meble uzywane i sprzet agd nadajacy sie do uzytku dla potrzeb mieszkanek DMiDz jak réwniez
rodzin ubogich ze §rodowiska.

Nieodptatne ustugi dla Domu Matki i Dziecka oferuja Firmy:

- ,Lellek” (serwis i naprawa samochodu stuzbowego)

- ,,Krauze-Narok — Term” (serwis i konserwacja kottowni)

a Firma ,,Nutricia” wyraza gotowo$¢ zatrudnienia kobiet z DMiDz

We wlasnym zakresie odnowiony zostal Plac Zabaw dla dzieci na terenie DMiDz, a takze odremontowano i
ocieplono dwa pokoje dla mieszkanek.

Pracownicy DMiDz brali udzial w szkoleniu z Mediacji Rodzinnych oraz w konferencjach pt.:
1) ,,Optymalizacja porodu”

2) ,,Profilaktyka leczenia raka szyjki macicy”

3) ,,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie”

4) ,,Wplyw alkoholowego zespotu ptodowego (FAS/FAE) na rozw6j dziecka”

Mieszkancy DMiDz w ramach rekreacji uczestniczyli we wspdlnych wyprawach organizowanych przez
pracownikow DMiDz do: Teatru Lalki i Aktora, opolskiego Ogrodu Zoologicznego, na wystawe psow i kotow.
A z okazji Dnia Dziecka Firma ,,Nutricia” zaprosita wszystkich mieszkancéw i pracownikéw Domu Matki i
Dziecka na zorganizowany przez siebie Festyn.

Duza wage przywiazuje si¢ na terenie Domu do obchodzenia rocznic urodzin dzieci pokazujac mieszkankom
warto§¢ przygotowania duchowego do tych okazji i inny, niz znaly dotychczas, sposéb (miedzy innymi bez
alkoholu) radosnego spedzania czasu z dzie¢mi.



2. Katolicki OSrodek Adopcyjno—-Opiekunczy

Statystyka roku 2008 w KOAQ przedstawia si¢ nastgpujaco:
zarejestrowano - 51 matzenstw ubiegajacych si¢ o przysposobienie pierwszego dziecka
- 5 malzenstw ubiegajacych sig o adopcje kolejnego dziecka
5 par do petnienia funkcji rodziny zastgpczej;
przygotowano - 35 par -kandydatéw do pehienia funkcji rodzicoéw adopcyjnych
- 5 par -kandydatow do pehienia funkcji rodzicoOw zastepczych;
ogotem przygotowano na warsztatach - 39 par matzenskich do pehienia funkcji rodzicow adopcyjnych lub
zastepczych w 4 grupach warsztatowych;
przeprowadzono - 54 diagnozy psychologiczne (w tym 15 diagnoz na zlecenie sadu)
- 39 diagnoz pedagogicznych
- 117 wywiadow $rodowiskowych w 51 rodzinach;
- lacznie 223 rozmowy indywidualne, w tym: z pedagogiem - 146 rozméw
z psychologiem - 78 rozmow

odwiedzono - 47 dzieci w rodzinach preadopcyjnych
- dzieci w rodzinach zastgpczych w celu wykonania diagnozy psychologiczne;j i
pedagogicznej, zebrania wywiadu, obserwacji dziecka — 75 razy
towarzyszono - rodzicom adopcyjnym w czasie kontaktu z dzieckiem w Domu Dziecka — 14 razy
- rodzicom zastepczym podczas kontaktu z dzieckiem w PCPR — 3 razy,
lub w szpitalu — 9 razy
zakwalifikowano - do petnienia funkcji rodzicéw adopcyjnych — 47 par (w tym:37 par oczekujacych na
pierwsze dziecko, 8 par oczekujacych na kolejne dziecko i 2 pary rodzicéw zastepczych, ktorzy zdecydowali sig
na adopcje dziecka przebywajacego w ramach rodziny zastepczej)

rozpatrzono na Radzie Spotecznej 20 spraw wymagajacych konsultacji;
przeprowadzono 41 adopcji: ¢ wiek dziecka: 0-1 roku zycia — 9
» wiek dziecka: 1-3 roku zycia — 15
* wiek dziecka: 3-6 roku zycia — 12
* dzieci starsze: powyzej 6 roku zycia — 5
cofnigto kwalifikacj¢ do petnienia funkcji rodzicéw adopcyjnych — 1 parze
odroczono kwalifikacj¢ do pelnienia funkcji rodzicoéw adopcyjnych — 1 parze
nie udzielono kwalifikacji do petmienia funkcji rodzicéw adopcyjnych — 2 parom
zakwalifikowano do petienia funkcji rodzicow zastepczych — 5 par i 2 osoby samotne
odroczono od kwalifikacji do petnienia rodzicéw zastepczych — 1 parg i 1 osobe samotna

z procedury adopcyjnej zrezygnowato 11 par:
e powdd: inny o$rodek -5 pary
* powod: brak kwalifikacji Rady Spolecznej - 1 para
* inny powod -5 par

nie dopuszczono do dalszej procedury adopcyjnej — 7 par

urlopowano do rodzin adopcyjnych — 10 dzieci

przebywato w rodzinach zastgpczych — 36 dzieci

kontaktowano si¢ z sadami telefonicznie — 257 razy

- zlozono wizyte w sadach — 59 razy

- uczestniczono w rozprawach sadowych — 6 razy

- odwiedzono dzieci w czasie pobytu w szpitalu — 9 razy

- towarzyszono rodzicom zast¢pczym w poradniach specjalistycznych w celu diagnozowania

zaburzeh neurorozwoju — 34 razy
- rozmawiano z matkami biologicznymi — 25 rozméw (dotyczy 8 matek)

Katolicki Os$rodek Adopcyjno-Opiekunczy wspotpracuje z:
- Miejskimi Osrodkami Pomocy Spotecznej (MOPR)

- Powiatowymi O$rodkami Pomocy Rodzinie (PCPR)

- Sadami Rejonowymi

- Szpitalami

- Rodzinnymi O$rodkami Diagnostyczno-Konsultacyjnymi
- o$rodkami adopcyjnymi na terenie catego kraju

- Domami Dziecka



- innymi jednostkami samorzadu lokalnego zajmujacymi si¢ pomoca spoteczna
- Osrodkami Pomocy Spotecznej

- Poradniami Rodzinnymi

- Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi

- Domem Matki i Dziecka w Opolu — Grudzicach

W roku 2008 odbyly sig:

- posiedzenia Rady Spotecznej KOAO - 6

- szkolenia i konferencje, w ktorych uczestniczyli pracownicy KOAO -9

- szkolenia i wyktady prowadzone przez pracownikéw osrodka - 19

- zjazdy rodzin adopcyjnych i przyjaciot dzieci adoptowanych o charakterze integracyjno—
kulturalnym -2

- spotkania Rodzin Zastgpczych - 2

3. Diecezjalna Poradnia Rodzinna

W Diecezjalnej Poradni Rodzinnej w 2008 roku $wiadczona byla pomoc w zakresie:

- doradztwa rodzinnego i naturalnych metod planowania rodziny -NPR
1248 0s6b, ktorym udzielono pomocy — przez doradcoOw rodzinnych

- duszpasterstwa rodzin / 155 0séb — przez ksiedza

- psychologicznym / 755 osoby — przez psychologéw

- terapeutycznym / 280 0s6b — przez superwizora-specjaliste terapii uzaleznien oraz przez
duszpasterza uzaleznionych i specjalistg terapii uzaleznien

- prawnym i postgpowania policyjnego wobec przemocy domowej / 130 0s6b — przez prawnikow

Laczna liczba 0sob, ktore otrzymaty pomoc w Diecezjalnej Poradni Rodzinnej wynosi 2568

Oprécz powyzej wymienionej dzialalnosci Diecezjalnej Poradnia Rodzinna podejmowala jeszcze inne
inicjatywy profilaktyczne i duszpasterskie. Nalezaty do nich:

- doradztwo telefoniczne

- szkolenia wyjazdowe doradcoOw rodzinnych i nauczycieli NPR w réznych osrodkach naszej Diecezji

- prowadzenie nauk przedmatzenskich w parafii §w. Piotra i Pawta w Opolu

- catoroczna dziatalno$¢ formacyjna dla doradcoéw rodzinnych i nauczycieli NPR dekanatéw miasta Opola

- dziatalno$¢ formacyjna (2 razy w roku zjazdy) i kierownicza dla wszystkich poradni parafialnych oraz
pracujacych w nich doradcéw rodzinnych i nauczycieli NPR.

W 2008 roku w Poradni Rodzinnej odbywato praktyki 7 studentéw kierunku Nauk o Rodzinie WT UO - jest to
wigc wazne miejsce ksztalcenia i nabywania wiedzy dla przysztych doradcéw rodzinnych. W nadchodzacym
roku akademickim podobna grupa studentéw zamierza podjaé swa praktyke zawodowa by poglebia¢ swe
zainteresowania i umiejetnosci.

Diecezjalna Fundacja Obrony Zycia w 2008 roku realizowata trzy projekty:

1. ,.Nie ma sytuacji bez wyjscia” - projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
Okres realizacji: 01.01.-31.10.2008 r.
Cel: zwigkszenie na obszarze Diecezji Opolskiej oddziatywan profilaktycznych oraz rozwijanie réznych form
wsparcia dla 0s6b pozostajacych w trudnej sytuacji zyciowej, szczegolnie dla matek zmagajacych sig¢ z decyzja co
do urodzenia badz wychowania dziecka.
Dziatanie: - przygotowanie i rozprowadzenie plakatow i ulotek

- utworzenie tematycznej strony projektu - www.bez wyjscia.pl

- wybor i szkolenie liderow zakresie mediacji rodzinnych i telefonu zaufania

- utworzenie, wsparcie i nadzorowanie 4 Poradni Rodzinnych przy Parafiach Diecezji Opolskie;j:

w Nysie, Raciborzu, Kluczborku i Kedzierzynie -Kozlu
- uruchomienie telefonu zaufania, e-poradni, GG i dyzuréw porad prawnych i psychologicznych
- prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych dla mlodziezy szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych

2. W trosce o przyszlos¢ dziecka” - projekt wspotfinansowany ze srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Okres realizacji: 01.07.-31.12.2008 r.

Cel: minimalizacja skutkéw zaburzen neurorozwoju i wigzi u przebywajacych w rodzinach zastgpczych lub
adopcyjnych na terenie woj. opolskiego dzieci dotknigtych syndromem FAS/FAE oraz optymalizacja jakos$ci ich
zycia poprzez odpowiednia diagnostyke i neurostymulacyjna terapi¢ rozwojowa.

Dziatanie: - przygotowanie i rozpowszechnianie plakatéw i ulotek



- przygotowanie odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego

- nabdr i szkolenie wolontariuszy w zakresie terapii rozwojowej

- szkolenie i konsultacje dla specjalistow, podnoszace ich kompetencje w zakresie diagnostyki
zaburzen neurorozwoju

- diagnostyka dzieci i dziatania korygujace

3. ,.Nie pij za Jego zdrowie — profilaktyka FAS szansg dla dziecka” - projekt wspotfinansowany ze srodkoéw
Urzegdu Miasta Opola
Okres realizacji: 03.03.—30.11.2008 r.
Cel: przeciwdzialanie zjawisku spozywania alkoholu przez kobiety cigzarne w konteks$cie profilaktyki uzaleznien
i FAS/FAE na terenie miasta Opola.
Dziatanie: - zajecia i warsztaty edukacyjne

- konsultacje indywidualne

- konferencje szkoleniowe dla studentéw i pracownikéw shuzby zdrowia

Dotacje byly bardzo duzym wsparciem finansowym dzigki czemu poszerzona zostata dziatalno$¢ statutowa
Fundacji i zwigkszone oszczgdnosci.

skskk
W 2008 r. DFOZ wlaczyta sie do realizacji dzieta Promocja Pigknej Mitoéci. Celem tej inicjatywy byto
zwigkszenie oddziatywan edukacyjnych promujacych wsréd mtodziezy odpowiedzialng mitos¢.
Ponadto Diecezjalna Fundacja Obrony Zycia podjela inicjatywe partnerstwa merytorycznego z Osrodkami o
podobne;j strukturze funkcjonowania — w ELodzi, Bielsku-Biatej i Cieszynie. Dla w/w O$rodkéw DFOZ stala sig
modelowym wzorcem pomocy samotnym matkom, rodzinom przezywajacym kryzysy oraz osamotnionym
dzieciom.

Opole, 10.03.2009 r.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Sekretarz Zarzadu
ks. dr hab. Jozef B. Mikotajec ks. dr Jerzy J. Dzierzanowski ks. dr Pawet Landwdjtowicz



