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Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

DIECEZJALNA FUNDACJA OCHRONY ZYCIA

1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE

kontaktowe

Gmina M. OPOLE Ulica KSIAZAT Nr domu 19 Nr lokalu
OPOLSKICH

Miejscowos¢ OPOLE Kod pocztowy 45-005 Poczta OPOLE Nr telefonu 77-441-02-60

Nr faksu 77-441-02-60 E-mail biuro@dfoz.pl Strona www www.dfoz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku A

publicznego 2004-04-16

5. Numer REGON 53091174800000 6. Numer KRS 0000016304
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

1. Kks. dr hab. Jézef Bolestaw Mikotajec - prezes Zarzadu
2. ks. dr Jerzy Jan Dzierzanowski - wiceprezes Zarzadu
3. ks. dr hab. Pawet Landwdéjtowicz - sekretarz Zarzadu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Jozef Ginter Zmuda — przewodniczacy
Jan Waldemar Musiot — sekretarz

Jan Mikotaj Polok

Edmund Podzielny

Ryszard Kinder

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. ochrona poczetego zycia

2. Swiadczenie kompleksowej pomocy samotnym matkom w
okresie
przed porodem i po urodzeniu dziecka

3. wspieranie rozwoju rodziny w zakresie pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, terapeutycznej, socjalnej, prawnej, duchowej
i edukacyjnej

4. zapobieganie sieroctwu spotecznemu (poprzez stworzenie
dziecku mozliwosci rozwoju w najbardziej korzystnym
Srodowisku
rodzinnym: naturalnym, adopcyjnym, lub zastepczym

5. wspieranie rozwoju kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz rownych
praw kobiet i mezczyzn

6. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb

7. upowszechnianie i ochrona praw dziecka, matzenstwa
i rodziny

8. wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
(w podejmowaniu aktywnosci na rzecz kompleksowego rozwoju
oraz poprawy jakosci zycia w wymiarach: osobistym, rodzinnym,
spotecznym, zawodowym i ekonomicznym)

9. przeciwdziatanie patologiom spotecznym

10. profilaktyka i terapia uzaleznien oraz promocja zdrowia
i zdrowego stylu zycia

11. rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego

12. dziatalnos¢ charytatywna
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Diecezjalna Fundacja Ochrony Zycia realizuje swoje cele statutowe
poprzez:

1. prowadzenie Domu Matki i Dziecka, Katolickiego Osrodka

Adopcyjnego
i Opiekunczego oraz Diecezjalnej Poradni Rodzinnej

2. realizacje dziatan profilaktycznych, szkoleniowych, edukacyjnych
i terapeutycznych

3. aktywizacje spoteczno-zawodowg oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

4. organizacje dziatan z zakresu promoc;ji zdrowia oraz zdrowego
stylu zycia

5. wspotprace z organami wiadz administracji panstwowej i
samorzadowej

6. wspotprace z innymi krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami
o podobnych celach

7. wspotprace ze srodkami masowego przekazu i placowkami
opiniotwdrczymi.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

dziatalnos$¢ charytatywnej

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

Diecezjalna Fundacja Ochrony Zycia wspiera rodzine i poszczegélnych jej
cztonkéw w pokonywaniu trudnych sytuacji zyciowych. Samotne macierzynstwo,
przemoc i alkoholizm w rodzinie, konflikty matzenskie, problemy z poczeciem
dziecka, problemy wychowawcze, rozpad rodziny to tylko niektére z nich.

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Fundacja zostata utworzona z myslg o kazdym cztowieku, niezaleznie od statusu
spotecznego, materialnego czy zawodowego.

Od 2004 r. Fundacja ma status organizacji pozytku publicznego, a swoje cele
realizuje poprzez dziatalnos¢ trzech jednostek:

1. Dom Matki i Dziecka jest miejscem majgcym na celu zapewnienie
tymczasowego schronienia dla kobiet spodziewajgcych sie dziecka, lecz
odrzuconych przez bliskich oraz tych, ktére w wyniku przemocy ze strony
partneréw czy tez problemu uzaleznienia znalazty sie wraz z dzieémi w
kryzysowej sytuacji rodzinnej. Tutaj znajdujg one dach nad gtowg, mogag
skorzystac¢ z pomocy socjalno-interwencyjnej, psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, duszpasterskiej, medycznej, aktywizujgcej zawodowo. Program
terapeutyczny ma korygowac nieprawidtowosci funkcjonowania w codziennym
zyciu, dawac wiekszg $wiadomos$¢ wtasnych emociji, uczy¢ sposobow radzenia
sobie z trudnosciami, ksztattowac¢ wytrwatos$¢, sumiennos¢ i pomaéc w powrocie
do godnego zycia w spoteczenstwie.

2. Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekuhczy
(od 29.05.2012 r funkcjonuje pod zmieniong nazwa) stara sie zabezpieczy¢ los
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opuszczonych dzieci poprzez umieszczenie ich w rodzinnym srodowisku
zastepczym, przygotowuje matzonkéw do petnienia funkcji rodziny adopcyjne;j
lub zastepczej, prowadzi takze diagnostyke i terapie dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi przy udziale interdyscyplinarnego zespotu sktadajgcego sie z
lekarzy, fizjoterapeutdéw, neurologopeddw, psychologéw, pedagogdw.

3. Diecezjalna Poradnia Rodzinna wspiera osoby do$wiadczajgce réznych
probleméw osobistych i rodzinnych oferujgc im kompleksowg pomoc w zakresie:

- konsultacji interwencyjnych

- poradnictwa prawnego, psychologicznego i
duszpasterskiego

- terapii indywidualnej i rodzinnej (systemowej)

- terapii uzaleznien

Oproécz w/w zakresu dziatan w roku 2012 Fundacja zrealizowata 5 projektow
finansowanych ze srodkéw samorzgdowych i unijnych. Wiekszo$¢ z nich
dotyczyta reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W ramach realizacji czesci projektéw prowadzono réwniez dziatania
profilaktyczne (w zakresie FAS, uzaleznien, wyjazdéw zarobkowych) oraz
dziatania terapeutyczne i edukacyjne.

Szczegotowa realizacja projektéw przedstawia sie nastepujgco:

1]

1. "W te samg strone...” Projekt realizowany przez Diecezjalng Poradnie

Rodzinna.
Okres realizacji: od 01.02.2012 do 30.11.2012
Cel projektu: Zwiekszenie zakresu rozwigzywania problemow alkoholowych

ws$rdéd mieszkancow miasta Opola, zwtaszcza rodzin doswiadczajgcych
negatywnych konsekwencji wyjazdow zarobkowych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez kampanie informacyjng oraz swiadczenie kompleksowego i
profesjonalnego wsparcia psychologicznego i terapeutycznego.
Dziatania:
- dziatania informacyjne
- indywidualna terapia uzaleznieh
- poradnictwo terapeutyczne dla cztonkéw

rodzin z problemem alkoholowym
- sesje terapii rodzinnej

2. ,W trosce o rodzing”
Projekt realizowany przez Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekunczy,
oraz Diecezjalng Poradnie Rodzinna.
Okres realizacji: od 01.02.2012 do 30.11.2012
Cel projektu: Zwiekszenie dostepu do interdyscyplinarnych form wsparcia
dla rodzin z dzieémi wykazujgcymi deficyty rozwojowe, w tym zaburzenia
zwigzane z syndromem FAS/FAE poprzez dziatalno$¢ zespotu diagnostyczno-
terapeutycznego.
Dziatania:
- kampania promujgca projekt
- dyzury specjalistow interdyscyplinarnego
zespotu diagnostyczno-terapeutycznego dla
dzieci
- zajecia stymulacyjno-rozwojowe dla rodzicéw
z matymi dziecmi
- systemowa terapia rodziny
- grupowe zajecia psychoedukacyjne dla
rodzicéw i opiekundw dzieci dysfunkcyjnych

3. ,Grajgc — wygramy”
Okres realizacji: o0d 01.02.2012 do 30.11.2012
Cel projektu: Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia oraz zwiekszenie
skutecznosci oddziatywan profilaktycznych wsrdd dzieci i mtodziezy z dzielnicy
Opole-Grudzice poprzez udziat w zajeciach nauki gry na instrumentach detych.
Dziatania:
- dziatania informacyjne i rekrutacja

beneficjentow
- zajecia z nauki gry na instrumentach detych

4. ,Galeria Tworczych Inspiracji — program aktywizujgcy dla matek samotnie
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wychowujgcych dzieci”

Okres realizacji: od 01.03.2011 do 30.09.2012
Cel projektu: zwiekszenie samodzielnosci spotecznej i zawodowej 55 kobiet
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych wykluczeniem spotecznym z
terenu woj. opolskiego.
Dziatania:
- aktywizacja i wspieranie w powrocie na rynek
pracy przeprowadzone w dwoch etapach:
- reintegracja spoteczna, w ramach
ktorej beneficjentki otrzymaty
pomoc prawng i psychologiczng w
przezwyciezeniu wtasnych lekow,
- readaptacja zawodowa poprzez
grupowe lub zindywidualizowane
warsztaty szkoleniowe.

5.

Prowadzenie Katolickiego Osrodka Adopcyjnego

Okres realizacji: od 01.01.2012 do 31.12.2012

Cel projektu: realizacja dziatan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo’, ,caty kraj”,

LZagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczgca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki

Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

ey 1332
fizyczne

Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1. Dom Matki i Dziecka
Na terenie Domu Matki i Dziecka w roku 2012 z wieloaspektowe;j
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

pomocy skorzystato:
69 os6b wtym: 28 oséb - matki

41 os6b - dzieci
W placoéwce urodzito sie troje dzieci. W ciggu roku na terenie
Domu przebywato 5 kobiet ciezarnych. Pozostate osoby to
kobiety, ktére znalazly sie w placéwce ze swoimi dzieémi w
wyniku stosowanej wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,
z pozbawieniem miejsca zamieszkania wigcznie.

W DMiDz zapewnia sie catodobowe utrzymanie samotnym
matkom i ich dzieciom: wyzywienie, srodki czystosci, materiaty
opatrunkowe i lekarstwa oraz odziez, ktérg placéwka otrzymuje w
darach z kraju i z zagranicy. Mieszkancy Domu otrzymujg tez
wsparcie duchowe i psychologiczno-terapeutyczne poprzez
wspotprace z duszpasterzami, psychologami i terapeutami. Kazda
z mieszkanek wraz z opiekunem opracowuje dla siebie program
dostosowany do indywidualnych potrzeb i mozliwosci, majgcy na
celu jej usamodzielnienie sie.

Metody pracy to:

- indywidualna diagnoza osobistego problemu
osoby trafiajgcej do Domu

- kontrakt z mieszkankg i plan pracy
przewidziany na czas trwania kontraktu

- zajecia indywidualne i grupowe z
psychologiem i pedagogiem

- indywidualna i grupowa nauka dot.
podstawowych zasad pielegnacji niemowlat i
matych dzieci

- profilaktyka zdrowotna

- profilaktyka zywienia

- indywidualna wspoétpraca z opiekunem
polegajgca na wspieraniu wszelkich
dziatan mieszkanki zmierzajgcych do jej
usamodzielnienia sie

- praktyczna szkota konstruktywnego
wspolzycia w grupie / 2 x w tygodniu
.Spotecznosc”

- dyzury w obrebie placéwki na rzecz
wspoétmieszkancow DMiDz / prace
porzgdkowe, gospodarcze i gastronomiczne

Dom Matki i Dziecka otrzymuje pomoc rzeczowg z kraju i z
zagranicy w postaci paczek, a takze pomoc ustugows.
Pozyskiwane sg meble uzywane i sprzet agd nadajacy sie do
uzytku dla potrzeb mieszkanek DMiDz jak réwniez rodzin ubogich
ze srodowiska lokalnego.

Placéwka stuzy rowniez pomocg osobom zgtaszajgcym swoje
potrzeby ze srodowiska. Sg to przewaznie kobiety, ktore
wczesniej przebywaty na terenie Domu, a obecnie znalazly sie w
trudnej sytuacji materialnej. Sg to réwniez rodziny, ktére majg
bardzo ciezkg sytuacje zwigzang z brakiem statego zrodta
zarobkowania. Pomoc do najubozszych w naszej diecezji jest tez
kierowana z Domu Matki i Dziecka za posrednictwem
parafialnych grup Caritas. W sumie przekazano okoto 10 000 kg
odziezy oraz sprzet gospodarstwa domowego, zabawki i wézki
dzieciece.

W Domu Matki i Dziecka swoje srodroczne praktyki
pedagogiczne odbywali studenci Uniwersytetu Opolskiego. Grupa
studentdw z duszpasterstwa akademickiego ,Xaverianum”
opiekowata sie dzieémi podczas szkolen dla matek tych dzieci.
Staz w DMiDz odbywato 15 potoznych z Centrum Ksztatcenia
Zawodowego , Teachmed”.

Duzg wage przywigzuje sie na terenie Domu do obchodzenia
rocznic urodzin dzieci pokazujgc mieszkankom wartosé
przygotowania duchowego do tych okazji i inny, niz znaty
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dotychczas, sposob (miedzy innymi bez alkoholu) radosnego
spedzania czasu z dzie¢mi.

W Domu Matki i Dziecka ochrzczono w 2012 r. dwoje dzieci.
Wszystkie matki z dzie¢mi, ktére podjety wspotprace i opuscity
placowke — usamodzielnity sie. Dom w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb i oczekiwan bytych mieszkanek — nadal
utrzymuje kontakt i wspiera je udzielajac pomocy rzeczowe;j i
doradczej.

2. Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekuhczy
Statystyka roku 2012 w KOAIO przedstawia sie nastepujgco:
zarejestrowano - 23 matzenstwa
ubiegajgcych sie o
przysposobienie pierwszego
dziecka
- 1 pare matzenskg (rodzine
zastepczg) ubiegajgcy sie o
adopcje dziecka
umieszczonego w ich rodzinie
- 10 matzenhstw
ubiegajgcych sie o adopcje
kolejnego dziecka
przeszkolono - 68 osob-kandydatow do
petnienia funkcji rodzicow
adopcyjnych
przeprowadzono - 23 rozmowy wstepne z
kandydatami na rodzicow
adopcyjnych
oczekujgcych na pierwsze
dziecko
- 10 rozmow wstepnych z
kandydatami na rodzicéw
adopcyjnych oczekujgcych
na drugie dziecko
- diagnozy psychologiczne
(131 os6b)
- diagnozy pedagogicznych
(93 osohy)
- 25 diagnoz
psychologicznych dzieci
- 31 wywiadow
srodowiskowych - pedagog
i 15 - psycholog
celem obserwacji rozwoju
dzieci w rodzinie zastepczej i
wywiadu z rodzicami
zastepczymi
- tgcznie 40 wywiady
Srodowiskowe
(31 w rodzinach adopcyjnych
i 9 w rodzinach zastepczych)
opracowano - 7 opinii na temat rozwoju
dzieci
- 23 opinie psychologiczno-
pedagogiczne dla sgdu w
sprawach o przysposobienie

(72 osoby)

odwiedzono - 31 dzieci w rodzinach
preadopcyjnych (27 rodzin
adopcyjnych)

towarzyszono - rodzicom adopcyjnym w

czasie kontaktu z dzieckiem
w Domu Dziecka — 5razy

- rodzicom adopcyjnym w
czasie pierwszego kontaktu z
dzieckiem w rodzinie
zastepczej — 21 razy

- rodzicom zastepczym

Druk: MPiPS




podczas kontaktu z
dzieckiem w szpitalu - 8 razy
- rodzicom zastepczym w
poradniach specjalistycznych
—10 razy
zakwalifikowano - do petnienia funkgiji
rodzicow adopcyjnych-26 par
w tym:
25 par oczekujgcych na
pierwsze dziecko,
1 pare oczekujgcg na
kolejne dziecko
- nie udzielono kwalifikacji do petnienia funkgciji
rodzicéw adopcyjnych — 8 parom
- wstrzymano kwalifikacje — 2 parom
- odroczono od kwalifikacji — 2 pary
- rozpatrzono na posiedzeniach Komis;ji
Kwalifikacyjnej KOA — 11
spraw wymagajacych konsultaciji;
- przeprowadzono 29 adopc;ji:

» wiek dziecka: 0-1 roku zycia — 8
» wiek dziecka: 1-3 roku zycia — 14
» wiek dziecka: 3-6 roku zycia — 5
* dzieci starsze:

powyzej 6 roku zycia — 2

- adopcje pasierbow — 10

- przebywato na urlopowaniu w rodzinach
adopcyjnych - 7 dzieci

- przebywato w rodzinach zastepczych - 32
dzieci w tym:

w rodzinach zastepczych ,dtugoterminowych” -

17 dzieci
w rodzinach zastepczych ,krotkoterminowych” -
15 dzieci

- kontaktowano sie z sgdami telefonicznie —
207 razy

- ztozono wizyte w sgdach — 38 razy

- odwiedzono dzieci w czasie pobytu w szpitalu — 7 razy

- rozmawiano z matkami biologicznymi — 17
rozmoéw

- z procedury adopcyjnej zrezygnowato 20 par
z powodu:

* inny osrodek - 6 par

e rezygnacja — 9 par

* niedopuszczenie do
dalszej procedury — 1 para

» cigza — 1 para

 brak kontaktu z osrodkiem —
3 pary

tacznie z pomocy i wsparcia KOAIO skorzystato 639 oséb.

W roku 2012 odbyly sie:

- posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej
Katolickiego Osrodka Adopcyjnego i
Opiekunczego — 5

- szkolenia i konferencje, w ktérych
uczestniczyli pracownicy KOAIO — 13

- zjazdy (o charakterze integracyjno-
kulturalnym) rodzin adopcyjnych i
zastepczych, i ich przyjaciét — 2

- Grupa Wsparcia dla Rodzin Zastepczych — 2
spotkania

- Grupa Wsparcia dla kandydatéw do petnienia
funkciji rodzin adopcyjnych — 1
spotkanie

- Szkolenia przeprowadzone przez pracownikow
KOAIO na prosbe instytucji — 2 :

+ dla MOPR - pod nazwg ,Pomoc
spoteczna-perspektywa dziecka”
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» Szkota TAK — w cyklu ,Do czego
wychowujemy” pod
nazwg ,Wychowanie naturalne”.

3. Diecezjalna Poradnia Rodzinna

W Diecezjalnej Poradni Rodzinnej w 2012 roku swiadczona byta

pomoc w ramach nastepujgcych dziatan:

- duszpasterstwa rodzin i systemowej terapii
rodziny / 191 oséb
(428 wizyt) — przez ksiedza

- pomocy psychologicznej, terapii indywidualnej
i systemowej / 287 0séb (1118 wizyt) — przez
psychologéw

- duszpasterstwa uzaleznionych i terapii
uzaleznionych / 36 0s6b
(157 wizyt) — przez terapeute-duszpasterza
uzaleznionych i specjaliste terapii uzaleznien

- terapii indywidualnej i kierownictwa
duchowego / 29 0séb (142 wizyty) — przez
ksiedza

- doradztwa prawnego / 42 osoby (55 wizyt) —
przez prawnika

- grupa edukacyjna dla rodzicéw / 18 oséb
(30 wizyt) — prowadzona przez psychologow

taczna liczba oséb, ktére otrzymaty pomoc w Diecezjalnej

Poradni Rodzinnej wynosi 603 (1930 wizyt).

Dziatania terapeutyczne podejmowane przez zespot psychologow
i terapeutow Diecezjalnej Poradni Rodzinnej byty w ciggu 2012 r.
czterokrotnie superwizowane przez terapeute, psychologa
klinicznego i superwizora Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego, pracownika Zaktadu Terapii Rodzin Collegium
Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Terapia systemowa matzenstw i rodzin prowadzona jest w
koterapii przez dwoje terapeutdéw rodzinnych. W zaleznosci od
zgtaszanych problemoéw powstato kilka konfiguracji par
koterapeutycznych.

Cotygodniowe spotkania zespotu psychologéw i terapeutow
Poradni ma na celu dalsze podnoszenie jakosci udzielanego
wsparcia i pomocy terapeutycznej poszczeg6lnym osobom,
matzenstwom i rodzinom.

W 2012 roku w Diecezjalnej Poradni Rodzinnej odbywato praktyki
zawodowe 6 studentéw Instytutu Nauk o Rodzinie Uniwersytetu
Opolskiego. Poradnia jest zatem waznym miejscem ksztatcenia i
nabywania wiedzy dla przysztych doradcéw rodzinnych i
terapeutéw.

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 87.90.Z
Kod PKD: 85.60.Z

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie
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2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. Dom Matki i Dziecka

W ramach dziatalnosci odptatnej Dom Matki

i Dziecka zapewnia catodobowe utrzymanie samotnym matkom i
ich dzieciom: wyzywienie, Srodki czystosci, materiaty
opatrunkowe

i lekarstwa, oraz odziez.

Mieszkanki DMiDz wptacajg na swoje utrzymanie 70% swoich
dochoddw.

Czes¢ instytucji kierujgcych swoje podopieczne do DMiDz (OPS-
y) partycypuje w kosztach ich utrzymania.

2. Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekunczy
W 2012 r w KOAIO w ramach dz. odptatnej przeprowadzono:
- 22 diagnozy psychologiczne na zlecenie sgdu
- szkolenia dla rodzin zastepczych na zlecenie
organizatorOw rodzinnej pieczy
zastepczej (PCPR, MOPR) — 5 szkolen dla 47
kandydatow - w tym:
- do petnienia funkcji rodzinnego domu
dziecka - 2 szkolenia
dla 20 kandydatéw
- do pefnienia funkcji rodzin zastepczych
zawodowych i niezawodowych - 2
szkolenia dla 25 kandydatow
- szkolenia uzupetniajgce do petnienia
funkcji zawodowej rodziny zastepczej
1 szkolenie dla 2 kandydatow

3. Galeria (wczesniej w ramach realizacji projektu ,Galeria
tworczych inspiracji”

a 0d 01.10.2012 r. jako dziatalno$¢ odptatna)

Podopieczni Fundacji w ramach aktywizacji spoteczno-zawodowej
wytwarzajg art. zdobiennictwa artystycznego, w tym: sztuczng
bizuterie, kartki okolicznosciowe, wyroby patchworkowe itd. W/w
artykuty sprzedawane sg osobom fizycznym i prawnym. Galeria
ma juz swoj internetowy odpowiednik, w ktérym oglgdng¢ mozna
bizuterie artystyczna recznie robiong: bransoletki, broszki,
kolczyki, naszyjniki, klipsy, pierscionki, kolie; wyroby znakowane
haftem komputerowym, jak reczniki, fartuszki, serwetki; wyroby
grawerowane lub wycinane laserowo, wyroby patchworkowe a
wsrdd nich: narzuty geometryczne, florystyczne, poduszko-koce,
torebki, ozdoby okolicznosciowe, etui, makaty Scienne, podktadki,
naszywki na ubrania itd

Kod PKD: 87.90.Z
Kod PKD: 85.59.Z
Kod PKD: 32.99.7
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
. . . > " Tak
4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg F
* Mie
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5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

:é:’;ggzna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow 1,262,374.51 z4
2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,163,451.29 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 87,241.98 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 11,681.24 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych 204,442.57 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem: 469,252.86 zt

a) ze sSrodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 126,624.50 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 23,605.36 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 319,023.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 576,997.84 zt

Druk: MPiPS 11
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a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

200,590.75 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

376,407.09 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych)

g) z nawigzek sadowych 0.00 zt

h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrédet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-129,243.44 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

0.00 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

204,442 .57 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Utrzymanie i pobyt podopiecznych w Domu Matki i Dziecka (media,materiaty,zywnos¢, 49,409.52 zt
leki)

2|Dziatania profilaktyczne, edukacyjne, diagnostyczne i terapeutyczne dla beneficjentow 134,208.05 zt
DMiDz i KOAIO

3|Dziatania diagnostyczne i terapeutyczne dla beneficjentéw Diecezjalnej Poradni 20,825.00 z
Rodzinnej
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4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|{na Dom Matki i Dziecka 3,754.01 zt
2|na Katolicki Osrodek Adopcyjny i Opiekunczy 1,142.70 zt
3|na Diecezjalna Fundacje Ochrony Zycia 9,321.11 z
4|na Rodzinny Dom Dziecka 117.20 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od

0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

1,327,829.98 zt

204,442.57 zt

wtym :

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

768,497.75 zt

204,442.57 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku

. 216,485.42 zt 0.00 z
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatdw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 254,442 .48 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

84,280.64 zt 0.00 z

pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogétem: 4,123.69 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomo&ci

[ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

f* Tak
" Nie

Druk: MPiPS
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[ wiasnos¢

[~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .

. . . . .. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[ dzierzawa

[+ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

19.0 oséb
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat

lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 15.4 etatow
pracy w poszczegdblnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba osdb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 15.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

" Tak
1. Organizacja ma cztonkéw & Nie

0.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego
0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji
organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
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1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(¥ Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni ]
2.00 o0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
& c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 2.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

628,128.67 zt

a) z tytutu umow o prace

535,419.27 zt

wynagrodzenie zasadnicze

491,805.37 zt

W nagrody 0.00 z
tym: premie 27,533.70 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 16,080.20 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 92,709.40 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

466,338.75 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

95,160.60 zt

tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

371,178.15 zt
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3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4,651.66 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1,539.53 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4,835.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,835.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
N . , . (* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
"W te sama strone" 12,500.00 zt

"W trosce o rodzine"

100,000.00 zt

200,523.00 zt

1
2
3|Prowadzenie Katolickiego Osrodka Adopcyjnego
4

"Grajgc wygramy" 6,000.00 z
&
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy B
administracji rzgdowej " Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

=

"Galeria twoérczych inspiracji" 150,229.86 zt

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spoftki % udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Ustalenie prawidtowosci rozliczenia projektu Urzad Miasta Opola 2012-03-30

"Razem dla rodziny" Program
interdyscyplinarnego wsparcia dla dzieci z
zaburzeniami

2|Ocena i ustalenie prawidtowosci realizaciji Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu 2012-03-01
projektu "Galeria twérczych inspiracji”

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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